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Wahlvorstandsschulungen, Grundlagen
fur Personalrate & Fit flr den Vorsitz

Liebe Kolleginnen und Kollegen,
bald ist es wieder so weit: die Personalratswahlen 2024 finden statt.

Es gibt viele gute Griinde fUr einen Personalrat: Als gewahlte Inter-
essenvertretung setzt er sich fUr die Bediensteten in Dienststellen,
Betrieben und Verwaltungen des 6&ffentlichen Dienstes ein. Neben
Engagement und einem gesunden Gerechtigkeitssinn sind daftr
solide Kenntnisse des jeweiligen Landespersonalvertretungsge-
setzes erforderlich. Ebenso ist Rechtssicherheit eine wichtige
Voraussetzung, um sicher agieren zu kénnen. Von der Vorbereitung
und Durchfihrung einer Wahlvorstandsschulung bis zu unseren Ein-
stiegsseminaren bieten wir Euch die notwendige Grundlage, damit
ihr sicher in Eure Personalratsarbeit startet.

Euer Team von Arbeit & Lernen Detmold

SCHRIFTVERKEHR RUND UM DIE BR/PR-SITZUNG

EINLADUNG, PROTOKOLL, BESCHLUSSE

» Die Prasenzsitzung als Regelfall und die Besonderheiten bei
Video- und Telefonkonferenz
« Beschlussfahigkeit, Abstimmung, Rechtsguiltigkeit
Beschlussfassung online
+ Einladung, Tagesordnung und Anwesenheitsliste
+ Ordentliche Tagesordnung als Voraussetzung fur eine
wirksame Beschlussfassung, Anderung / Erweiterung
+ Das Protokoll / Niederschrift
+ Wortprotokoll, Verlaufsprotokoll, Ergebnisprotokoll
Abschriften und Fristen — Aufbewahrung der Niederschrift
Anspruch auf Anderung / Aufnahme einer Erklérung ins Protokoll

04.09. - 06.09.2024 Dortmund * Marc Handwerk

€ 995,00 / Person

zzgl. Ust. & Hotelkosten

LPVG TEIL 1 - NRW /NDS / RP / MV

EINSTIEGSSEMINAR FUR DIE ARBEIT IM PERSONALRAT

- Rechtsstellung, Rolle und Selbstverstandnis des Personalrats
. Geschéaftsflhrung des Personalrats

- Arbeitsweisen in der Personalratssitzung

. Einsichtsrecht in Unterlagen

« Vertrauensvolle Zusammenarbeit

. Beteiligungsverfahren im Personalvertretungsrecht

- Verweigerung der Zustimmung

. Die Personalversammlung — Theorie & Praxis

. Zusammenarbeit mit JAV & SBV

17.06. - 21.06.2024 Hannover * Axel Burgdorf
01.07. - 05.07.2024 Cuxhaven + Walter Venghaus
02.09. - 06.09.2024 Wilingen

18.11. - 22.11.2024 Miinster

€ 795,00 / Person
zzg|. Ust. & Hotelkosten

LPVG TEIL 2 - NRW /NDS / RP / MV

VOM INFORMATIONSRECHT BIS ZUR MITBESTIMMUNG

« Arbeitsrechtliche Grundsatze in der Beratung der Kolleg*innen

. Informations- und Beteiligungsrechte der Personalvertretung

- Arbeits- und Gesundheitsschutz

- Die Beteiligungsverfahren im Personalvertretungsrecht

«  Mitbestimmung und Mitwirkung in sozialen und personellen
Angelegenheiten

. Die Verweigerung der Zustimmung

. Das Einigungsstellenverfahren

. Zustandigkeiten des Verwaltungsgerichts

. Fallbeispiele und aktuelle Rechtsprechung

16.09. - 20.09.2024 Paderborn * Axel Burgdorf
09.12. - 13.12.2024 MUnster + Walter Venghaus
€ 895,00 / Person

zzgl. Ust. & Hotelkosten

FIT FUR DEN VORSITZ

RECHTLICHE GRUNDLAGEN FUR PERSONALRATS-
VORSITZENDE & STELLVERTRETER*INNEN

Die GeschéftsfUhrung des/der Personalratsvorsitzenden
+ Die Personalratssitzung als Informationsquelle

+ Einsichtsrecht in Unterlagen

FUhrung der laufenden Geschéfte

Vorbereitung der Monatsgesprache

Delegation von Aufgaben

Einladung zu Besprechungen und Sitzungen
Besprechungen und Sitzungen leiten und moderieren
Mégliche Abstimmungsvarianten

Rechtssichere Beschlussfassung

Anforderungen an das Protokoll
Weiterbildungsanspriiche/Schulungsplan

Sachmittel des Personalrates

Buropersonal des Personalrates

26.08. - 27.08.2024 Dortmund +  Axel Burgdorf

€ 675,00 / Person

zzgl. Ust. & Hotelkosten

WEITERE GRUNDLAGEN-SEMINARE

ARBEITSRECHT 1 - 3

1. BASISWISSEN: ARBEITSRECHT FUR DIE
BETRIEBLICHE INTERESSENVERTRETUNG

2. RECHTE UND PFLICHTEN IM BESTEHENDEN
ARBEITSVERHALTNIS

3. DIE BEENDIGUNG VON ARBEITS-
VERHALTNISSEN



