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Bildung Beratung Seminare

BETRIEBSKLIMA — DIE ATMOSPHARE IM BETRIEB VERBESSERN — Teil 2
Praktische Umsetzung im Betrieb und in der Dienststelle

Im ersten Teil des Seminars ,Betriebsklima“ ging es darum, welche Rolle Interessenvertretungen tberhaupt
einnehmen kénnen, wenn es um die Verbesserung der Stimmung, der Atmosphare, des Klimas im Betrieb
geht. Die Begrifflichkeiten weisen schon darauf hin, dass es sich hier um ein schwer greifbares, von
Beschaftigten recht unterschiedlich wahrgenommenes Phanomen handelt.

Ist die Qualitat des Betriebsklimas (iberhaupt messbar? Welche Faktoren sind zur Bestimmung des
Betriebsklimas zu bericksichtigen? Das waren die zentralen Fragen im ersten Seminar.

Nun geht es darum, liber konkrete MalRnahmen im Betrieb zu sprechen. Auch und gerade unter Einbeziehung
der Erfahrungen aus den jeweiligen Betrieben und den dortigen Bedingungen. Und besonders auch in Hinblick
auf die Corona-Pandemie, die die Moglichkeiten einer Zusammenarbeit vor Ort teils dramatisch verandert hat.
Fiir die Teilnahme ist der Besuch des Teil 1 Voraussetzung.

SEMINARINHALTE:
e Methoden zur Verbesserung der Kommunikation im Betrieb
e Betroffene zu Beteiligten verwandeln (z. B. bei der Arbeitsplatzgestaltung)
e Wertschatzung leben
® Einbeziehung des Arbeitgebers in Klimaverbesserungs-ldeen der Interessenvertretung
e Einteilung der ,,Symptome” im Betrieb in ,Wetter und Klima“
¢ Verringerung von Konflikten zwischen oder innerhalb von Abteilungen
e Verbesserung der generellen Zusammenarbeit und der Arbeitsablaufe

® Corona-Pandemie: Chancen und Hindernisse fiir ein gutes Betriebsklima F!;:IT;EE_:]“ESN?"
® PLUS: Best Practice Beispiele is:;.;z;ﬁ;"ﬂf:;fer
a"{g‘?:nn!.
Referent: Eva von Buch (BGM Beraterin)
Termin/Ort:  13.-15. Juni 2022, Miinster — Hotel Kaiserhof
Beginn: 1. Seminartag, 10:00 Uhr
Ende: letzter Seminartag, ca. 14:00 Uhr
Kosten: 795,00 € zzgl. USt. (zzgl. Hotelleistungen)

Ich melde mich verbindlich unter Anerkennung der AGB der Arbeit und Lernen Detmold GmbH an.

Auszug unserer AGB: § 3 Kosten (1) Die Kosten setzen sich zusammen aus Seminargebiihren, Tagungspauschalen (ggf. Ubernachtungskosten) jeweils zzgl. MwsSt. (3)
Rechnungsbetrage sind innerhalb von 10 Tagen ohne jeden Abzug zu bezahlen. § 4 Stornierung (2) Bis 29 Tage vor Seminarbeginn ist die Stornierung kostenfrei. Danach sind
Stornogebiihren auf Basis der Kosten gemaR § 3 Abs. 1 ohne MwsSt. zu berechnen: Bis 22 Tage vor Seminarbeginn 50 %. Bis 15 Tage vor Seminarbeginn 75 %. Bis 8 Tage vor
Seminarbeginn 90 %. AnschlieBend 100 %. (3) Dem Kunden steht der Nachweis frei, dass uns kein Schaden entstanden oder dass der uns entstandene Schaden niedriger ist,
als die geforderten Stornogebulhren. Unsere AGB unter: https://www.aul-seminare.de/agb

Betriebsklima - Die Atmosphare im Betrieb, 13. — 15. Juni 2022

Bitte ausfullen und an die Faxnummer: 05231 — 3093910 senden oder (ber www.aul-seminare.de online anmelden.
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