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Bildung Beratung Seminare

PERSONALBESETZUNG & PFLEGEKOSTEN IN KRANKENHAUSERN UND

PFLEGEEINRICHTUNGEN
Aktuell: PpUGV oder PPR 2.0 — Grundlagen der Personalbemessung

Uberall auf der Welt - in den USA, in Siid-Korea, in Belgien und anderswo - gibt es Vorgaben fiir das Verhaltnis
von Pflegenden zu Patienten. Dabei stehen Regulierungssysteme im Mittelpunkt, die zwingend einzuhaltende
Mindestbesetzungen in Form von Pflegekraft-Patienten-Verhaltniszahlen durch staatliches Recht vorgeben.
Die PpuGV war der Versuch der deutschen Politik, dieses Thema anzugehen - und ist gescheitert.

Die Deutsche Krankenhausgesellschaft, die Gewerkschaft ver.di und der Pflegerat haben im Januar eine neue
Personalbemessung vorgestellt: die PPR 2.0.

Darliber hinaus wird aufgezeigt, wie das Personal in Krankenhdusern und Pflegeeinrichtungen finanziert wird,
was das Pflegepersonal erwirtschaftet (Wertschopfung), was qualifiziertes Personal kostet und wie eine
seriose Personalbemessung durchgefiihrt werden sollte.

Es werden Handlungsalternativen fir die Interessenvertretungen vorgestellt und gemeinsam diskutiert.

SEMINARINHALTE:

¢ Die Finanzierung von Pflegepersonal im Gesundheitswesen
e Die Wertschopfung und die Kosten des Personals
e Personalbemessungsgrundlagen in Krankenh&dusern und Pflegeeinrichtungen
e  PpuGV bzw. ganz aktuell PPR 2.0
o Konsequenzen fiir die Dienstplangestaltung in Krankenhdusern
¢ Aufgaben und Handlungsperspektiven der Interessenvertretung

Referenten:  Peter Cremer (Betriebswirt)
Elzbieta Cremer (ehem. BR einer Pflegeeinrichtung)
Termin/Ort:  26. - 28. Oktober 2022, Berlin - Victor's Residenz Hotel

Beginn: 1. Seminartag, 10:00 Uhr
Ende: letzter Seminartag, ca. 14:00 Uhr
Kosten: 795,00 € zzgl. USt. (zzgl. Hotelleistungen)

Ich melde mich verbindlich unter Anerkennung der AGB der Arbeit und Lernen Detmold GmbH an.

Auszug unserer AGB: § 3 Kosten (1) Die Kosten setzen sich zusammen aus Seminargebiihren, Tagungspauschalen (ggf. Ubernachtungskosten) jeweils zzgl. MwsSt. (3)
Rechnungsbetrége sind innerhalb von 10 Tagen ohne jeden Abzug zu bezahlen. § 4 Stornierung (2) Bis 29 Tage vor Seminarbeginn ist die Stornierung kostenfrei. Danach sind
Stornogebuhren auf Basis der Kosten geméaR § 3 Abs. 1 ohne MwsSt. zu berechnen: Bis 22 Tage vor Seminarbeginn 50 %. Bis 15 Tage vor Seminarbeginn 75 %. Bis 8 Tage vor
Seminarbeginn 90 %. AnschlieBend 100 %. (3) Dem Kunden steht der Nachweis frei, dass uns kein Schaden entstanden oder dass der uns entstandene Schaden niedriger ist,
als die geforderten Stornogebiihren. Unsere AGB unter: https://www.aul-seminare.de/agb

Personalbesetzung in Krankenhdusern & Pflegeeinrichtungen, 26. — 28. Oktober 2022
Bitte ausfiillen und an die Faxnummer: 05231 — 3093910 senden oder Giber www.aul-seminare.de online anmelden.
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