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.. JEDEN MONAT EINE NEUE TAGUNG w

“# FRUHLINGS ERWACHE

Wahrend sich der Winter noch von seiner kilhlen Seite zeigt, treiben unsere
Vorbereitungen fur die kommenden Veranstaltungen erste Bliten. Unsere Tagungen im
Fruahling bieten euch aktuelle Themen, hochkaratige Heferent”innen, einen hohen
Praxisbezug, garantierten Meinungs- und Erfahrungsaustausch, professionelle
Tagungsumgebungen, interessante Veranstaltungsorte und vieles andere, das sowohl
der Bildung, als auch der Aufmunterung zu Gute kommt. Beides brauchen wir doch
dringend in diesen Zeiten, oder?

O Wir starten im April ...

Gean 26. - 30.04.2021 IN LEIPZIG
FACHTAGUNG GESUNDHEIT

Neue Impulse fur den Arbeits- und Gesundheitsschutz

Klar, wir kdnnen Corona hier nicht ganz ausblenden. Dennoch ... wir bleiben uns
treu und schauen mit einem ganzheitlichen Ansatz auf den Arbeits- und
Gesundheitsschutz in Betrieb und Dienststelle - mit neuen Informationen,
Praxistipps, branchenlbergreifenden Erfahrungsaustausch und Ideen flr die
betriebliche Arbeit.

> DOWNLOAD FLYER (PDF) > INFOS & ANMELDUNG

... weiter geht es im Mai ...

17. - 21.05.2021 IN CUXHAVEN-DUHNEN

FACHTAGUNG SUCHTPRAVENTION IN
BETRIEB UND DIENSTSTELLE

Praxistraining flr eine kompetente Gesprachsflihrung

Wie flhren wir Gesprache, in denen die Abhangigkeit des Gesprachspartners das
Thema ist? Hier sind nicht nur viele Emotionen, sondern meist auch Widerstande
im Spiel. Fir solche Gespriache braucht es professionellen Rat und praktische
Tipps. Beides gibt es in unserer Fachtagung!

f \@fa‘ﬁfa‘“" > DOWNLOAD FLYER (PDF) > INFOS & ANMELDUNG
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Fachtagung .. und schon sind wir im Juni

des Bundesarbeitsgerichis 21. - 25.06.2021 IN ERFURT

FACHTAGUNG AKTUELLE RECHTSPRECHUNG
DES BUNDESARBEITSGERICHTS (BAG)

Die betriebsbedingte Kindigung & neue Entwicklungen im AGG

15 Jahre ,Allgemeines Gleichbehandlungsgesetz® (AGG). Im Jahr 2021 schauen wir
mit einermn anderen Blick auf das Thema Gleichbehandlung: Dirfen geimpfte
Menschen bevorzugt werden, z. B. bei der Einstellung? Oder kann ihnen das Home
Office verwehrt werden? Der Tagungsschwerpunkt lautet allerdings “Betriebsbedingte
Kindigungen". Und wie kriegen wir diese Themen zusammen? Schaut selbst ...

> DOWMNLOAD FLYER (PDF) > INFOS & ANMELDUNG
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ERSTES DIGITALES
AUL-NETZWERKTREFFEN

GROBE BETEILIGUNG UND POSITIVES
FEEDBACK

A 27. Januar fand unser erstes digitales
AUL-Netzwerktreffen statt. AUL-Netzwerktreffen?
Fiir alle, die es nicht kennen: Ublicherweise treffen
wir uns zweimal im Jahr mit Betriebs- / Personal-
raten und Mitaarbeitervertretungen in unserem
Seminarraum in Detmold. Wir diskutieren ein
aktuelles Thema, zu dem es immer einen Input
durch einen Fachreferenten gibt. Und dann wird sich
ausgetauscht und gegenseitig mit Tipps und
Erfahrungen unterst(itzt. Netzwerken eben ;-) Das ist
immer eine tolle Sache und nach einer Absage im
Herbst haben wir nun ein erstes
Online-Netzwerktreffen gemacht. Es haben ca. 25
Betriebe bzw. Dienststellen teilgenommen.

Stellvertretend fiir alle Teilnehmenden, haben wir
den Betriebsrat der Stadtwerke Oerlinghausen um
ein Feedback gebeten. Das Interview kénnt |hr in
unserem Blog nachlesen ...

> WEITERLESEM

A

AKTUELLE RECHTSPRECHUNG
URTEILE & WISSENSWERTES

URTEIL BETRIEBSRAT HAT MITBESTIMMUNGSRECHT BEI
AUSGESTALTUNG EINES BESUCHSKONZEPTS IN ZEITEN DER
CORONA-PANDEMIE

Die Arbeitgeberin betreibt ein Krankenhaus und hatte im Zuge der Gorona-Pandemie
ohne Beteiligung des Betriebsrats ein System zur Dokumentation des Zutritts und
Aufenthalts betriebsfremder Personen auf dem Klinikgelande eingefihrt. Auf Antrag
des Betriebsrats hat das Arbeitsgericht Siegburg eine Einigungsstelle zur Regelung
des Besuchskonzepts eingesetzt. Die Arbeitgeberin bestritt, dass (iberhaupt ein

Mitbestimmungsrecht (MBR) existiere und ging gegen den Einsetzungsbeschluss in
die zweite Instanz ...

> WEITERLESEN

URTEIL BAG-ENTSCHEIDUNG ZUM EINBLICKSRECHT IN DIE
ENTGELTLISTEN GEM. § 80 ABS.2 BETRVG

Entgeltlisten diirfen eingesehen werden. Klar. Es gibt aber keinen Anspruch auf eine
dauerhafte Uberlassung an den Betriebsrat. Ohne sachlichen Grund soll es auch
kein Einblicksrecht in Listen aus der Vergangenheit geben ...

> WEITERLESEN

WISSENSWERT HOME OFFICE UND KEIN ENDE

Das Thema Home Office bleibt uns erhalten. Und damit auch die Unsicherheiten und
Fragen, die die Arbeit von zu Hause aus mit sich bringt. Aktuell: Arbeitgeber sind
verpflichtet Home Office, da wo es geht, zu erméglichen ...

> WEITERLESEN

Seit Kurzem haben wir eine neue Kollegin in —~
unserem Detmolder Seminarbiiro: Sandra! —

An dieser Stelle mdchten wir sie noch einmal
herzlich bei Arbeit & Lernmen willkommen

heiffen und Euch Sandra kurz mit einem kleinen -
Interview vorstellen. =
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it Februar fur euch dd

sandrd Chlostd ist 5€

> WEITERLESEN IM AUL-BLOG

ZUERST SEHR SKEPTISCH - DANN BEGEISTERT
TOLLE RESONANZ AUF ONLINE-IMHAUS-SEMINAR

Sonja Kneer ist Pddagogische Mitarbeiterin und HIER IHR BESUMEE, WELCHES SIE UNS
Betriebsratsvorsitzende im Montessori Bildungs- FREUNDLICHERWEISE ZUKOMMEN LIEB
haus Hannover.

Gemeinsam mit der Geschéftsleitung hat der “Vergangenen Freitag hatten wir unseren
Betriebsrat an einem individuellen Online-ImHaus- BR-Workshop zum Thema Tendenzschutz.
Seminar mit dem Thema “Mitbestimmung in einem Gemeinsam mit unserer Geschdftsleitung. Das
Tendenzbetrieb” teilgenommen. erste Mal als Online-Seminar.

Zundchst waren wir sehr skeptisch, was das
Format anging, da es bei diesem Thema ja auch

’ arbeit & lernen immer auf die Zwischentéine ankommt.

ImHaus Aber ... Es war super!

Axel Burgdorf und Thomas Bédecker haben die

Arbeit & Lernen kommt auch zu euch Inhalte sehr gut verstdndlich und strukturiert
herriibergebracht. Die Technik hat mitgemacht
Wir bieten auf euch zugeschnittens Binflhrungs-, und wir hatten einen sehr informativen
Aufbau- & Spezalseminare an. Unsere Workshop.
Referenten’innen bereiten sich auf die betriebs
spezifischen Gegebenheiten vor, um mit euch Auf jeden Fall werden wir sicherlich wieder auf
gemeinsam Lisungsstrategien zu erarbeiten. Arbeit und Lernen Detmold zukommen. Flir eine
weitere ImHaus-Schulung. Themen gibt es ja
> MEHR ZU UNSEREN IMHAUS-SEMINAREN Zenug ...

INFORMIEREN & ANMELDEN
SEMINAR-TIPPS MARZ & APRIL

08. - 12.03.2021 in Willingen : 14. - 15.04.2021 in Hamm
BETRIEBSRAT 1 URLAUBSRECHT KONSEQUENT UMSETZEN
INFOS & ANMELDUNG > INFOS & ANMELDUNG >
15. - 19.03.2021 in Paderborn 19. - 23.04.2021 in Hannover
DAS LANMDESPERSONALVERTRETUNGS- ARBEITSRECHT 2
GESETZ 1 - GRUNDLAGEN LPVG 1 INFOS & ANMELDUNG >
INFOS & ANMELDUNG >
19. - 20.04.2021 in Miinster
22. - 26.03.2021 in Paderborn ARBEITSUNFAHIG ODER NUR LEISTUNGS-
EETRIEBSRAT 4 GEMINDERT?
INFOS & ANMELDUNG > INFOS & ANMELDUNG >
12. -16.04.2021 in Bremen 26. - 28.04.2021 in Paderborn
ARBEITS- UND GESUNDHEITSSCHUTZ 1 ZUSAMMENAHEEIT MIT AMTERN UND
INFOS & ANMELDUNG » BEHORDEN

INFOS & ANMELDUNG >
14. - 16.04.2021 in Hamm

ARBEITSGERICHTLICHES BESCHLUSS- 26. - 27.04.2021 in Paderborn
VERFAHREN UND EINIGUNGSSTELLE BEFRISTUNGSRECHT
INFOS & ANMELDUNG » INFOS & ANMELDUNG »

NFORMIERT EUCH AUCH UBER UNSERE
AKTUELLEN ONLINE-SEMINARE
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DIGITALE ARBEIT - DATENSCHUTZ GRUNDLAGENWISSEN FUR BETRIEBSRATE

GAUNDLAGEM FUR PERSOMALRATE MITARBEITERVERTRETUMNG
VORSITZENDE UND STELLVERTRETER FACHTAGUNGEN
GESUMDHEIT UND S50ZIALES KOMMUMIKATION UND ARBEITSTECHMIKEN
SPEZIALWISSEN

SCHWERBEHINDERTENVERTRETUMNG

WIRTSCHAFTSWISSEMN
JUGEMND- & AUSZUBILDENDENVERTRETUNG
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Bidungsreferent bei Arbelt und Lernen Detrmold. Ich beschaftige mich schwer-
punktmagig mit rechtlichen Themen und der Seminarorganisation.

Auf unserer Facebookseite findet ihr weitere Hinweise zu interessantan Themen.
Natirlich freuan wir uns Uber Eurs Kommeantars, Likes und Abonnameants.
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