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BETRIEBSRAT . ﬁ
X BR-WAHL 2022 X
L ANGSAM WIRD ES ERNST

DER GESETZENTWURF FUR EINE NEUE
BR-WAHLORDNUNG IST AUF DEM WEG

Es ist sehr wahrscheinlich, dass das Wissen aus einer in der Vergangenheit
besuchten Wahlvorstandsschulung nicht mehr vollumfanglich vorhanden ist.
Wir Gben das ja nicht so haufig. Daher sollte man als Mitglied des Wahlvorstandes
auf jeden Fall ein Auffrischungsseminar besuchen. Vor der Wahl 2022 kommt aber
noch ein weiterer wichtiger Grund hinzu: Das neue BR-Modernisierungsgesetz
mit all seinen Anderungen und Auswirkungen.

> MEHR ERFAHREN

VON VIELEN FRAGEN
UND ERHOFFTEN ANTWORTEN

Das Thema Home-Office wird in jedem Seminar heiB
diskutiert — es sei denn, es gibt mal einen Betrieb,

in dem das (noch) nie praktiziert wurde.

MNun ist die Corona-Arbeitsschutzverordnung bis zum
10. September 2021 verlingert worden. Die Pflicht des
Arbeitgebers, wenn méglich, Home-Office zu
ermdglichen, besteht allerdings nicht mehr.

Und damit entstehen wieder viele (neue) Fragen.

Lest in unserem Blog die wichtigsten Antworten,

u. a. auf die folgenden Fragen:

* Habe ich nach mehr als einem Jahr Home-Office
einen Anspruch darauf - quasi als Gewohnheitsrecht?

Muss ich in den Betrieb, auch wenn viele nicht
geimpft sind und der Arbeitgeber nicht testet?
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Kann mich der Arbeitgeber wieder ins Home-Office
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H O M E o F F I C E ‘“\I : schicken, weil ich nicht geimpft bin?

Muss ich zur BR-Sitzung, die im Betrieb stattfindet,

H 0 M Eo F F I C E kommen, auch wenn ich im Home-Office bin?

> MEHR ERFAHREN

AKTUELLE ENTSCHEIDUNGEN & URTEILE
ARBEITSRECHTLICHE ENTSCHEIDUNGEN

KURZARBEIT SPRICHT GEGEN DEN DAUERHAFTEN WEGFALL
DES BESCHAFTIGUNGSBEDARFS

Es ging um die Frage, ob Beschaftigte mit gleicher Tatigkeit bzw. identischen
Aufgaben in Hinblick auf Kurzarbeit oder Kindigung unterschiedlich behandelt
werden dirfen. Das LAG Minchen sieht die EinflUhrung von Kurzarbeit bei

gleicher Tatigkeit als ein Indiz an, das gegen eine betriebsbedingte Klindigung
bzw. gegen einen dauerhaften Wegfall des Beschaftigungsbedarfs spricht.

> WEITERLESEN

VORSORGLICHE CORONA-QUARANTANE IST NICHT WIE
KRANKHEIT IM URLAUB ZU BEWERTEN

Wer im Urlaub krank wird, hat einen Anspruch darauf, dass diese Tage nicht als
Urlaubstage gezahlt werden. Es muss daflr natirlich der Nachweis der Arbeits-
untahigkeit erbracht werden. Der ,gelbe Schein®. Das sai die behordliche
Anardnung zur Quarantane aber nicht, da dieser Nachweis nicht erbracht
wurde. Fur eine Nichtanrechnung von Urlaubstagen gemal § 9 BUrlG bedarf
es eines arztlichen Zeugnisses. Eine analoge Anwendung des § 9 Bundes-
urlaubsgesetz sei demnach nicht zulassig.

> WEITERLESEN

NEUES AUS DER KIEWNINGSTRABE
PREVIEW: SEMINARKATALOG 2022

Die Spannung steigt! Wir sind auf de

Metern bei der Erstellung unseres ne

und Veranstaltungsprogramms fiir d:

Die erste Korrekturfahne liegt vor. Nun heiBt es:
Lesen, Lesen, Lesen. Termine checken, Orte
prufen, Korrekturen machen.

Auch das Titelbild ist noch nicht final ausgesucht.

Wenn alles wie erhofft Iauft, konnt e/
Oktober mit dem Katalog in eurem Briefk
rechnen!

> SEMIMARKATALOG 2022 JETZT VORBESTELLEN

JETZT INFORMIEREN & ANMELDEN
SEMINAR-HIGHLIGHTS IM SEPTEMBER & OKTOBER 2021

Wie immer im Newsletter hier unsere Seminar- Tipps.
Wie lhr seht, bieten wir Euch eine interessante Mischung aus Themen und Crten.

Stichwort, Orte”: Unser Vertragshotel in Marburg steht wegen eines Wasserschadens
bis Ende des Jahres nicht zur Verfigung. Weiter unten seht ihr, an welche Orte die
betreffenden Seminare verlegt wurden.

13.-17.09.2021 in Hamburg 04. - 08.10.2021 in Dortmund

BETRIEBSRAT 2 - ARBEITS- UND GESUNDHEITSSCHUTZ -
HANDLUNGSMOGLICHKEITEN GEFAHRDUNGSBEURTEILUNG

BEI PERSONELLEN MABNAHMEN INFOS & ANMELDUNG >

INFOS & ANMELDUNG >
06. - 08.10.2021 in Willingen

8= RUAS-A0S1 B BETRIEBSKLIMA - DIE ATMOSPHARE
PERSONALGESPRACHE, IM BETRIEB VERBESSERN
LEISTUNGSBEURTEILUNGEN, INFOS & ANMELDUNG >

ZIELVEREINBARUNGEN

INFOS & ANMELDUNG >
25. - 29.10.2021 in Hamburg

BILANZANALYSE LEICHT GEMACHT
INFOS & ANMELDUNG >

04. - 08.10.2021 in Bremen

AKTIV GEGEN STRESS
UND BURNOUT AM ARBEITSPLATZ
INFOS & ANMELDUNG >

A AUFGRUND VON BAUARBEITEN VERLEGTE TERMINE

27.09. - 01.10.2021 in JETZT in Willingen 25. - 28.10.2021 in JETZT in Willingen
FACHTAGUNG SUCHTPRAVENTION INFOS, FLUGBLATTER UND

IN BETRIEB UND DIENSTSTELLE ZEITUNGEN DIGITAL GESTALTEN
INFOS & ANMELDUNG > INFOS & ANMELDUNG >

04. - 08.10.2021 in JETZT in Erfurt

GRUNDLAGEN IM TARIFRECHT TVOD/ TV-L
INFOS & ANMELDUNG >

04. - 08.10.2021 in JETZT in Dortmund
DATENSCHUTZ IN BETRIEB

UND VERWALTUNG
INFOS & ANMELDUNG >

Kichenschnack

Sibylle war mal wieder als Marktfrau unterwegs.
Diesmal lagen in threm Korb zwei Schachteln Hlihner-
und sechs Schachteln Wachteleier. Wer wollte, konnte

fiir einen sehr guten ;-) Preis zuschlagen ... oderin
diesem Zusammenhang vielleicht besser zugreifen.

Doch wer die Wahl hat, hat bekanntlich auch die Qual.

» KUCHENSCHNACK IM AUL-BLOG

SEMINARE
UBERSICHT

DIGITALE ARBEIT = DATENSCGHUTZ
BEEN cAUNDLAGEN FUR PERSONALRATE

Bl GRUNDLAGENWISSEN FUR BETRIEBSRATE
VORSITZENDE UND STELLVERTRETER Bl FacHTAGUNGEM

EN

Ex

MITAREEITERVERTRETLUMNG
GESUNDHEIT UND SOZIALES KOMMUMNIKATION UND ARBEITSTECHMIKEN
SPEZIALWISSEN * WIRTSCHAFTSWISSEN

SCHWERBEHINDERTENVERTRETUMG JUGEMD- & AUSZUBILDENDENVERTRETUMNG
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Sandra Chlosta 05231 / 309 39-21

lch bin eure Ansprechpartnerin in Sachen Anmeldung, Planung
und Organisation unserer Seminare und Veranstaltungen.

Auf unserer Facebookseite findet ihr weitere Hinweise zu interessanten Themen.
Natirlich freuen wir uns dber Eure Kommentare, Likes und Abonnements.
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