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’ HE SEMINAR-TERMINE @ AKTUELLE BUROZEITEN
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SEMINARKATALOG 2023 > BETRIEBSRATS-GRUMDLAGEN » IMHAUS-SEMINARE »

AUL SEMINARANGEBOT 2023

JETZT
DURCHSTARTEN

MIT DEM SEMINARKATALOG 2023 ALS
t ¢ INTERAKTIVES PDF BEKOMMT IHR
b ! UNSER KOMPLETTES WEITER-
i I BILDUNGSANGEBOT IN EINER DATEI
i I ZUM DURCHBLATTERN & STOBERN.
i i
i i
. g

Und das Beste: Mit nur einem Klick gelangt
Ihr zum entsprechenden Seminar auf

BILDUNGSANGEBOT 2023 unserer Website, um Euch z. B. Platze zu
reservieren oder direkt anzumelden.

Viel Spass beim Entdecken winscht Euch

das Team von
Arbeit & Lernen Detmold

INTERAKTIVEN SEMINARKATALOG
HERUNTERLADEN
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SEMINAR-TIPP

FACHTAGUNG GESUNDHEIT 2023

ARBEITS- UND GESUNDHEITSSCHUTZ KONTINUIERLICH
WEITERENTWICKELN

Die Gefahrdungsbeurteilung und ihre Weiterentwicklung wird uns in TR
e . . . . . Sebite s oy S m!l'l!_},m.
der Tagung ebenso beschéaftigen, wie ein weiteres wichtiges i e g

Instrument der Interessenvertretung: die Mitarbeiterbefragung.

Mit der Besichtigung des Flughafens Halle/Leipzig steht ein weiteres J
Highlight auf dem Programm. Wir werden mit Verantwortlichen und

Organisatoren des Arbeits- und Gesundheitsschutzes Einblicke in
den betrieblichen Alltag bekommen und uns dartber austauschen.

@ 08. - 12. Mai 2023 in Leipzig
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JETZT INFORMIEREN & ANMELDEN

KOMMENDE SEMINAR HIGHLIGHTS

13.02. - 14.02.2023 IN WILLINGEN

_ o _ . INFOS & >
| eistungsentgelt im offentlichen Dienst ANMELDUNG
15.02. - 17.02.2023 IN WILLINGEN
_ _ _ o _ INFOS & >
Arbeitszeitregelungen (nicht nur) im offentlichen ANMELDUNG
Dienst
27.02. - 28.02.2023 IN HANNOVER
. INFOS & >
Der korrekte Arbeitsvertrag ANMELDUNG
Bl 01.03. - 02,03.2023 IN HANNOVER
2 . _ - . . i _ INFOS & o
& Whistleblowing - Betriebliche Missstande offentlich ANMELDUNG
& machen
06.03. - 08.03.2023 IN MUNSTER
. _ INFOS & o
Beteiligung der Interessenvertretung bei Um- ANMELDUNG
und Neubauten
S s S
SEMINARE
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DIGITALE ARBEIT - DATENSCHUTZ EEl GRUNDLASENWISSEN FUR BETRIEBSRATE /i i' i .! .
GRUNDLAGEN FOR PERSONALRATE MITARBEITERVERTRETUNG S L B
VORSITZENDE UND STELLVERTRETER FACHTAGUMNGEN
GESUNDHEIT UND SOZIALES KOMMUNIKATION UND ARBEITSTECHNIKEN
BBl sFEzIALWISSEN WIRTSCHAFTSWISSEN
SCHWERBEHINDERTENVERTRETUNG “ JUGEND- & AUSZUBILDEMDENVERTRETUNG

Sandra Chlosta 05231 / 309 39-21

lch bin eure Ansprechpartnerin in Sachen Anmeddung, Planung
und Organisation unserer Seminare und Veranstaltungen.

Auf unserer Facebookseite findet ihr weiters Hinweise zu interessanten Themen.
Matdrlich freuen wir uns Gber Eurg Kommentare, Likes und Abonnaments.
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