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THEMEN-SPEZIAL

KONZEPTE FUR DEN BETRIEBS- / PERSONALRAT

Beim Datenschutz bilden die Datenschutzgrundverordnung (DSGV) und das
Bundesdatenschutzgesetz (BDSG) die Grundlage. Seit den Novellierungen
des BetrVG, des BPersVG und einiger Landespersonalvertretungsgesetze
mit den neuen Paragrafen zum Datenschutz gibt es hier zudem neue
Anforderungen an gesetzliche Interessenvertretungen.

Der Datenschutz betrifft somit nicht nur die
Arbeitgeber, was den Umgang mit personen-
bezogenen Daten - also Speicherung,
Speicher- und Loschfristen etc. angeht -
sondern auch den rechtskonformen Um-
gang mit personenbezogenen Daten im
Blro des Betriebs- bzw. Personalrats.
Beim Datenschutz geht es flr ein Gremium
also nicht nur darum, die Umsetzung in

JOSEF HAVERKAMP Betrieb und Verwaltung zu kontrollieren,

Fachjournalist fiir IT mit den
Schwerpunkten Datenschutz und
Digitalisierung & Referent fiir
Datenschutz- und PC-Seminare.

sondern ihn auch selber umzusetzen.

PASSENDE SEMINARE
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GRUNDLAGEN UND AKTUELLES

Gnur:ﬁﬁifé :mms DATENSCHUTZRECHT

SEMINAR EMPFEHLUNG

RICHTIG VERHANDELN

TECHNIKEN FUR ZIELGERICHTETE &
ERFOLGREICHE VERHANDLUNGEN

WIE VERHANDELT MAN ,,RICHTIG*?
WELCHE STRATEGIEN GIBT ES?

UND WAS IST BEI DER ERARBEITUNG EINER
BETRIEBS- / DIENSTVEREINBARUNG ZU
BERUCKSICHTIGEN?

Neben der Kenntnis von Gesetzen und Rechtsprechung
ist es fur eine erfolgreiche Arbeit im Gremium wichtig,
Verhandlungstechniken zu kennen und in der Praxis
anzuwenden. Darum geht es in diesem neuen Seminar

mit unserem Referenten Thomas Bodecker, Richter am
Thomas Biédecker ~ Arbeitsgericht. Denn gerade im kollektiven Arbeitsrecht
Richter am Arbeitsgericht . u .
cHter am AEBIEIET haben es Betriebs- & Personalrate mit Regelungsfragen

zu tun, auf die es nicht die eine ,richtige” Antwort gibt.

Bl 21. - 23. August 2023 in Cuxhaven-Duhnen

> INFOS & ANMELDUNG

v| ENTSCHEIDET EUCH GANZ INDIVIDUELL

Bildungsangebot zukuinftig
per Post oder digital?

Ab jetzt habt ihr die Wahl, wie euer Gremium die Infos Einfach auf den Button
von Arbeit & Lernen zum Bildungsangebot zukinftig klicken, das kleine
erhalten mochte. Den jahrlichen Seminarkatalog und Formular ausfullen &
die regelmaBigen Aussendungen mit Flyern und absenden — Fertig!

Seminarhighlights konnt ihr entweder digital per
E-Mail oder weiterhin in Papierform erhalten.
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Die Arbeit der Schwer-

behindertenvertretung
Teilhabepraxis 1 (SBV 1)

Grundlagen-Seminar

LW Wonschen Eudh schone 6stern
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JETZT INFORMIEREN & ANMELDEN

KOMMENDE SEMINAR HIGHLIGHTS

03. - 05. MAI 2023 IN PADERBORN

- INFOS &
AuBertarifliche Angestellte ANMELDUNG
Mitbestimmung bei Einstellung, BEingruppierung und Arbeitszeit
08. - 12. MAI 2023 IN WILLINGEN

. § INFOS & >
Datenschutz im Blro der Interessenvertretung ANMELDUNG
Grundlagen & aktuelles Datenschutzrecht
10. - 12. MAI 2023 IN PADERBORN

INFOS & )

Beteiligung der Interessenvertretung bei Um- & Neubauten Y= ENNe

Rechtliche Handlungsmoglichkeiten von der Planung bis zur Umsetzung

10. - 12. MAI 2023 IN HAMBURG

. . INFOS & >
Home Office - Schwerpunkt Arbeitsrecht ANMELDUNG
Mabiles Arbeiten, Telearbeit und Desk-Sharing
15. - 17. MAI 2023 IN MUNSTER
. . INFOS & >
Psychische Belastungen am Arbeitsplatz - Grundlagen ANMELDUNG

Belastungen erkennen und erfassen

15. - 17. MAI 2023 IN MUNSTER
INFOS & )

Zusammenarbeit mit Amtern und Behorden ANMELDUNG

Krankenkasse, Berutsgenossenschaftten, Agentur fur Arbeit usw.

22. - 26. MAI 2023 IN DORTMUND
INFOS & >

Arbeits- und Gesundheitsschutz ANMELDUNG

Die Umsetzung der ganzheitlichen Gefahrdungsbeurteilung

24. - 26. MAI 2023 IN HANNOVER
INFOS & )

Stellenbewertung und Eingruppierung im 6D ANMELDUNG

Betalligung des Betriebs- bzw. Personalrats

SEMINARE
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DIGITALE ARSEIT - DATENSCHUTZ GRUNDLAGENWISSEN FUR BETRIEBSRATE
GRUNDLAGEN FUR PERSONALRATE

VORSITZENDE UND STELLVERTRETER

MITAREEITERVERTRETUMG
FACHTAGUMGEN
GESUMDHEIT UND SOZIALES KOMMUMIKATION UND ARBEITSTECHMIKEN
SPEZIALWISSEN
SCHWERBEHINDERTENVERTRETUNG

WIRTSCHAFTSWISSEN
JUGEMD- & AUSZUBILDENDENVERTRETUNG
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ICH BIN ...
Ilona Frise < 05231 /30939 21

Seit vielen Jahren tragende Séule von Arbelt & Lernen. Eure Ansprechpartnerin
fiir Seminarplanung, Hotelmanagemsant, Anmeldung und Abrechnung.

Auf unserer Facebookseite findet ihr weitere Hinweaise zu interessantan Themen.
Natlrlich freusn wir uns dber Eure Kommentare, Likes und Abonnements.
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