
NEU 

Hiermit melde ich mich verbindlich unter Anerkennung der AGB der Arbeit und Lernen Detmold GmbH zu dem o. g. Seminar an.  
Auszug unserer AGB: § 3 Kosten (1) Die Kosten setzen sich zusammen aus Seminargebühren, Tagungspauschalen (ggf. Übernachtungskosten) jeweils zzgl. MwSt.  
(3) Rechnungsbeträge sind innerhalb von 10 Tagen ohne jeden Abzug zu bezahlen.  § 4 Stornierung (2) Bis 29 Tage vor Seminarbeginn ist die Stornierung kostenfrei. Danach  sind 
Stornogebühren auf Basis der Kosten gemäß § 3 Abs. 1 ohne MwSt. zu berechnen: Bis 22 Tage  vor Seminarbeginn 50 %. Bis 15 Tage vor Seminarbeginn 75 %. Bis 8 Tage vor 
Seminarbeginn 90 %. Anschließend 100 %. (3) Dem Kunden steht der Nachweis frei, dass uns kein Schaden entstanden oder dass der uns entstandene Schaden niedriger ist, als die 
geforderten Stornogebühren.  Unsere AGB: https://www.aul-seminare.de/agb  
 

Anmeldung über Fax: 0 52 31 – 3 09 39 - 10  oder online www.aul-seminare.de oder QR-Code scannen/klicken: 
 

Privat:          Arbeitgeber:       

Name: ........................................................................  Funktion (BR/PR/MAV/SBV):.................................................... 

Vorname: ..................................................................  Firma: ...................................................................................... 

Straße: .......................................................................  Straße: ..................................................................................... 

PLZ/Ort: .....................................................................  PLZ/Ort: ................................................................................... 

Telefon: .....................................................................  Telefon: …………..….....…............................................................ 

E-Mail: .......................................................................  E-Mail: ……………….…….………………….…….…................................ 

Bitte ankreuzen: Übernachtung  ja   /  nein                       zusätzlich Voranreise ja   /  nein     
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Mitarbeitervertretungsrecht für Ersatzmitglieder 
Überblick der Rechte und Pflichten  
 
Seit dem 1. Januar 2024 haben die Ersatzmitglieder der Mitarbeitendenvertretung durch die Änderung 
des Kirchengesetzes mehr Verantwortung und Mitgestaltungsmöglichkeiten bekommen. Nun sollen die 
„Nachrücker“ nicht mehr nur zur Sicherung der Beschlussfähigkeit geladen werden. Sie sind einzuladen, 
um möglichst jede MAV-Sitzung mit der gem. § 8 MVG-EKD vorgesehenen vollen Anzahl von Mitgliedern 
durchzuführen. 

Das bedeutet, dass Ersatzmitglieder 
 deutlich öfter in die MAV-Sitzung eingeladen werden müssen 
 viel tiefer in Themen einsteigen werden 
 für die Arbeit der MAV wichtiger sind als je zuvor 

Ersatzmitglieder haben dadurch auch  
 mehr Verantwortung im Unternehmen 
 eine erweiterte Schweigepflicht und 
 einen ähnlichen Kündigungs- und Versetzungsschutz wie ordentliche MAV-Mitglieder 

In diesem Seminar wird die neue Rolle der Ersatzmitglieder geklärt, sowie das notwendige Wissen über 
die neuen Aufgaben, aber auch über die Rechte und Pflichten der Mitarbeit in der MAV vermittelt. 
 
Referent:  Ludger Menebröcker (ehem. MAV-Vorsitzender Bethel) 

Termin/Ort: 17.06.2026     Bielefeld – Hotel Lindenhof 
01.07.2026     Bielefeld – Hotel Lindenhof   

Beginn: 09:30 Uhr  Ende:  ca. 17:00 Uhr  
Kosten: 190,00 € zzgl. USt. (zzgl. Hotelleistungen) 

 
Mitarbeitervertretungsrecht für Ersatzmitglieder 

https://www.aul-seminare.de/seminare/12-mitarbeitervertretung/617-mitarbeitervertretungsrecht-fuer-ersatzmitglieder/
https://www.aul-seminare.de/seminare/12-mitarbeitervertretung/617-mitarbeitervertretungsrecht-fuer-ersatzmitglieder/

